
 
 
 
 
 

Statut Stowarzyszenia  

Reprezentacyjnego Dolnośląskiego Zespołu Pieśni i Tańca "WROCŁAW"  

Tekst jednolity z dnia 22 marca 2024 r.  

Rozdział I  

POSTANOWIENIA OGÓLNE  

§ 1  

1. Stowarzyszenie nosi nazwę Reprezentacyjny Dolnośląski Zespół Pieśni i Tańca "WROCŁAW" i 

w dalszych postanowieniach statutu zwane jest Stowarzyszeniem.  

2. Stowarzyszenie może używać odpowiedników swojej nazwy w językach obcych i posługiwać się 

skrótem RDZPiT „WROCŁAW”  

§ 2  

1. Stowarzyszenie zrzesza osoby pragnące prowadzić działalność artystyczną i edukacyjną w 

zakresie promowania i kultywowania tradycji i folkloru polskiego.  

2. Stowarzyszenie działa na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach 

(Dz.U. 1989 Nr 20, poz. 104, z późniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r O 

działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. 2003 Nr 96, poz. 873 z późniejszymi 

zmianami) oraz niniejszego statutu.  

§ 3  

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej oraz z zachowaniem 

obowiązujących przepisów, terytoria innych państw.  

2. Siedzibą Stowarzyszenia i jego władz jest miasto Wrocław.  
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§ 4  

1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.  

2. Stowarzyszenie używa pieczęci o treści:  

Reprezentacyjny Dolnośląski Zespół Pieśni i Tańca "WROCŁAW"  

ul. T. Kościuszki 35 B  

50-011 Wrocław  

NIP: 896-10-02-263  

Regon 001369227  

Santander Bank Polska S.A.  

Konto nr: 95 1090 1522 0000 0000 5201 9061  

3. Stowarzyszenie posiada logo tj. graficznie przedstawiona laleczka w stroju ludowym. 4. 

Stowarzyszenie może ustanawiać medale i odznaki honorowe oraz tytuły honorowe, nagrody i 

wyróżnienia, i nadawać je osobom fizycznym i prawnym szczególnie zasłużonym w realizacji celów 

Stowarzyszenie.  

§ 5  

1. Stowarzyszenie może przystępować do krajowych i międzynarodowych organizacji, których 

działalność zgodna jest z jego celami statutowymi.  

2. O przystąpieniu do organizacji bądź wystąpieniu z nich decyduje Walne Zgromadzenie zwykłą 

większością głosów. 

 

Rozdział II  

CELE I FORMY DZIAŁANIA  
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§ 6  

Cele działalności Stowarzyszenia:  

1. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój 

świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej.  

2. Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego.  

3. Działanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami.  

4. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą.  

5. Wychowanie i edukacja kulturalna, w tym upowszechnianie wiedzy o polskiej kulturze 

tradycyjnej, ludowej i narodowej.  

6. Działanie na rzecz dzieci i młodzieży.  

7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, promowanie pro-ekologicznych postaw 

społecznych, zdrowego stylu życia i profilaktyka uzależnień szczególnie wśród dzieci i 

młodzieży.  

8. Działanie na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych.  

9. Działanie wspomagające rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, w tym integracja i 

inicjowanie aktywności społecznej oraz integracja cudzoziemców.  

10. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i wyrównywanie szans.  

11. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 

działań wspomagających rozwój demokracji.  

12. Samorealizacja i rozwój członków Zespołu.  

13. Rozpowszechnianie osiągnięć artystycznych, kulturalnych, edukacyjnych 

Stowarzyszenia.  

14. Promocja i organizacja wolontariatu.  
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§ 7  

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez  
 

1. Organizowanie imprez artystycznych, kulturalnych, estradowych, integracyjnych, sportowych w 

kraju i za granicą oraz udział w nich.  

2. Organizowanie gal, koncertów, przeglądów, festiwali, taborów, festynów, pokazów, występów, 

potańcówek, konkursów i eventów w kraju i za granicą oraz udział w nich.  

3. Organizowanie szkoleń, kursów, warsztatów, obozów, konferencji, seminariów, spotkań 

dyskusyjnych, wykładów i zajęć edukacyjnych związanych z tańcem, pieśnią, grą na 

instrumentach, muzyką ludową i tradycyjną w kraju i za granicą oraz udział w nich.  

4. Organizowanie warsztatów, szkoleń, kursów, obozów, konferencji, seminariów, spotkań 

dyskusyjnych, wykładów i zajęć edukacyjnych związanych z tradycyjnym rękodziełem i kulturą 

ludową w kraju i za granicą oraz udział w nich.  

5. Stwarzanie warunków i prowadzenie edukacji artystycznej i kulturalnej swych członków, w tym 

prowadzenie regularnych zajęć i prób.  

6. Stwarzanie warunków i prowadzenie edukacji artystycznej i kulturalnej dzieci i młodzieży. 

7. Prowadzenie regularnych zajęć i prób dla dzieci i młodzieży pod nazwą „Mały Wrocław”. 

8. Organizacja występów i pokazów taneczno-wokalnych grupy „Mały Wrocław”.  

9. Organizowanie różnych form wypoczynku dla dzieci i młodzieży w kraju i za granicą.  

10. Prowadzenie działalności wydawniczej i publikacyjnej.  

11. Udzielanie konsultacji i organizacja konsultacji ze specjalistami z dziedziny etnografii, etnologii, 

etnomuzykologii, folkloru, rękodzieła, kultury tradycyjnej itp. w kraju i za granicą.  

12. Wypożyczanie strojów ludowych, kostiumów i instrumentów.  

13. Organizowanie i udział w sesjach zdjęciowych, nagraniach audio i wideo, krótko i 

długometrażowych produkcjach filmowych, reklamach itp. w kraju i za granicą.  

14. Uczestnictwo w targach, dniach aktywności, obchodach świąt i obrzędach.  

15. Organizowanie przedsięwzięć promujących historię, polskie tradycje, tradycje regionu 

dolnośląskiego i działalność Stowarzyszenia.  
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16. Pozyskiwanie i konserwację strojów, instrumentów, scenografii i pamiątek kultury 

ludowej niezbędnych w pracy Stowarzyszenia. 

17. Nawiązywanie kontaktów i współpracę z organizacjami i instytucjami o podobnym 

profilu działalności i celach w kraju i za granicą.  

18. Współpracę z samorządem terytorialnym, przedsiębiorcami, szkołami, uczelniami, mediami, 

wydawnictwami, producentami, dystrybutorami, organizacjami rządowymi i 

pozarządowymi oraz innymi instytucjami administracji państwowej i samorządowej.  

19. Pozostałe dopuszczalne prawem formy działania.  

Rozdział III  

CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA ICH PRAWA I OBOWIĄZKI  

§ 8  

1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:  

a) członków zwyczajnych  

b) członków honorowych  

2. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba, która ukończyła 16 rok życia i złożyła 

pisemną deklarację wstąpienia do Stowarzyszenia.  

3. Za zgodą przedstawicieli ustawowych, małoletni poniżej 16 roku życia może złożyć 

deklarację członkowską jednak bez prawa udziału w głosowaniu na Walnym Zgromadzeniu 

oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia.  

4. Przyjęcia w poczet członków zwyczajnych dokonuje Zarząd, w drodze uchwały, po upływie 

minimum 3 miesięcy aktywnego uczestnictwa kandydata w działalności statutowej 

Stowarzyszenia i po złożeniu pisemnej deklaracji członkowskiej. W uzasadnionych 

przypadkach, Zarząd może dokonać przyjęcia kandydata w poczet członków po upływie 

miesiąca jego aktywnego uczestnictwa.  
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5. Członek zwyczajny ma prawo:  
a) wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia,  
b) uczestniczyć z głosem stanowiącym w Walnym Zgromadzeniu,  
c) zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia,  
d) uczestniczyć w działalności Stowarzyszenia,  
e) korzystać z siedziby, strojów i instrumentów i majątku Stowarzyszenia w zakresie ustalonym 

uchwałami Zarządu i wewnętrznymi regulaminami.  

6. Członek zwyczajny Stowarzyszenia zobowiązany jest do:  

a) przestrzegania postanowień statutu, regulaminów oraz uchwał władz Stowarzyszenia,  
b) aktywnego uczestnictwa w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia,  
c) regularnego opłacania składek członkowskich. 
  

7. Członkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:  

a) dobrowolnej rezygnacji członka złożonej w formie pisemnej lub elektronicznej,  

b) skreślenia z listy członków na mocy uchwały Zarządu w przypadku braku aktywnego 

uczestniczenia w działalności Stowarzyszenia lub nie umotywowanego zalegania w opłacaniu 

składek członkowskich przez okres ponad 6 miesięcy,  

c) pozbawienia praw publicznych orzeczonych prawomocnym wyrokiem sądu, 

d) śmierci członka,  

e) rozwiązania się Stowarzyszenia,  

f) wykluczenia na podstawie uchwały Zarządu z powodu naruszenia statutu lub 

udokumentowanego działania na szkodę Stowarzyszenia.  

8. Od uchwały Zarządu dotyczącej skreślenia z listy członków lub wykluczenia członka 

zainteresowanemu przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zgromadzenia w ciągu 30 dni 

od daty podjęcia uchwały. Przed podjęciem uchwały Zarząd umożliwia członkowi złożenie  

wyjaśnień na piśmie, osobiście lub online. O treści uchwały Zarząd niezwłocznie, pisemnie lub 

w formie elektronicznej zawiadamia zainteresowanego. Odwołanie musi być złożone na 

piśmie.  
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§ 9  

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna i osoba prawna 

szczególnie zasłużona dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenia.  

2. Członkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarządu. 

3. Członek honorowy ma prawo:  

a) uczestniczyć z głosem doradczym w Walnym Zgromadzeniu,  

b) zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia,  

c) uczestniczyć w wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie,  

d) korzystać z siedziby Stowarzyszenia w zakresie ustalonym uchwałami Zarządu.  

4. Członkostwo honorowe ustaje z chwilą:  

a) dobrowolnej rezygnacji członka złożonej w formie pisemnej lub 

elektronicznej,  

b) pozbawienia praw publicznych orzeczonych prawomocnym wyrokiem sądu, 

c) śmierci członka lub likwidacji osoby prawnej,  

d) rozwiązania się Stowarzyszenia,  

e) wykluczenia na podstawie uchwały Zarządu z powodu naruszenia statutu lub 

udokumentowanego działania na szkodę Stowarzyszenia. 
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Rozdział IV  

 
§ 10  

Władzami Stowarzyszenia są:  

a) Walne Zgromadzenie członków, zwane dalej Walnym Zgromadzeniem  

b) Zarząd Stowarzyszenia zwany dalej Zarządem  

c) Komisja Rewizyjna  

WALNE ZGROMADZENIE  

§ 11  

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższą władzą Zespołu.  

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:  

a) wybór i odwołanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej,  

b) opiniowanie, rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań oraz wniosków Komisji Rewizyjnej i 

Zarządu,  

c) uchwalanie statutu Stowarzyszenia i jego zmian,  

d) podejmowanie uchwał dotyczących zatwierdzenia rocznego sprawozdania 

finansowego i udzielenia absolutorium dla Zarządu,  

e) rozpatrywanie odwołań od decyzji i uchwał Zarządu,  

f) rozpatrywanie skarg członków na działalność Zarządu,  

g) podejmowanie uchwał o przystępowaniu do innych organizacji,  

h) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku,  
 

i) podejmowanie innych uchwał dotyczących działania Zespołu nie należących do kompetencji 

Zarządu i Komisji Rewizyjnej,  
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j) nadawanie medali, odznak honorowych i tytułu członka honorowego,  

3. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów (z wyjątkiem uchwały o 

rozwiązaniu Stowarzyszenia, zmianach w statucie i odwołaniu zarządu):  

a) w obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków Stowarzyszenia,  

b) w drugim terminie bez względu na liczbę obecnych.  

4.Głosowanie uchwał Walnego Zgromadzenia odbywa się jawnie. Wniosek o utajnienie głosowania 

uchwał musi być przegłosowany zwykłą większością głosów przez Walne Zgromadzenie.  

5. Członek Stowarzyszenia może wyznaczyć pełnomocnika do głosowania w jego imieniu na 

podstawie pełnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej.  

§ 12  

1. Walne Zgromadzenie w trybie zwyczajnym zwoływane jest przez Zarząd co najmniej raz w roku 

na podstawie uchwały. O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia Zarząd 

zawiadamia członków minimum 14 dni przed terminem.  

2. Walne Zgromadzenie w trybie nadzwyczajnym zwoływane jest na podstawie uchwały Zarządu:  

a) gdy istnieje uzasadniony powód podjęcia uchwał będących w wyłącznej kompetencji Walnego 

Zgromadzenia,  

b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub grupy inicjatywnej liczącej co najmniej 1/5 ogólnej 

liczby członków Stowarzyszenia.  

3. Wniosek Komisji Rewizyjnej lub grupy inicjatywnej winien określić sprawy, które ma 

rozpatrywać Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.  
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4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwoływane przez Zarząd w terminie nie dłuższym niż 

30 dni od daty złożenia wniosku. Po tym terminie Walne Zgromadzenie może być zwołane 

przez grupę inicjatywną.  

5. Walne Zgromadzenie i głosowanie podczas niego może odbywać się również w formie online 

za pośrednictwem środków komunikowania się na odległość, na podstawie regulaminu  

uchwalonego przez Zarząd i zatwierdzonego przez Komisję Rewizyjną.  

ZARZĄD STOWARZYSZENIA  

§ 13  

1. Zarząd jest powołany do kierowania działalnością Stowarzyszenia i reprezentowania 

Stowarzyszenia na zewnątrz.  

2. Zarząd składa się z pięciu członków Stowarzyszenia wybranych przez Walne Zgromadzenie. 3. 

Członkiem Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.  

4. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarząd wybiera ze swego grona: Prezesa, Skarbnika i 

Sekretarza.  

5. Prezes Zarządu kieruje pracami Zarządu. W razie jego nieobecności zastępuje go Skarbnik lub 

wskazany członek Zarządu.  

6. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 1/2 swoich 

członków, w tym Prezesa lub Skarbnika. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos 

przewodniczącego zebrania.  

7. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz na kwartał, są 

zwoływane na wniosek Prezesa lub dwóch innych członków Zarządu i protokołowane.  

 
 

8. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się online, za pomocą środków komunikacji na odległość, 

na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zarząd i zatwierdzonego przez Komisję Rewizyjną. 
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§ 14  

Do kompetencji Zarządu należą:  

a) kierowanie działalnością stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu oraz  

       uchwałami Zarządu, uchwałami Walnego Zgromadzenia oraz obowiązującym prawem,  

b) zwoływanie Walnych Zgromadzeń,  

c) prawo do zatrudniania pracowników oraz ustalania zakresu ich obowiązków i kompetencji, 

d) podejmowanie decyzji o przyjęciu lub skreśleniu z listy członków,  

e) ustalanie wysokości składek członkowskich,  

f) uchwalanie regulaminów wewnętrznych,  

g) składanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań z działalności Zarządu.  

h) zarządzanie majątkiem i funduszami Stowarzyszenia, w tym nabywanie i zbywanie 

majątku,  

i) ustalanie rocznych i wieloletnich planów finansowych i programowych Stowarzyszenia,  

j) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz,  

k) przyznawanie nagród i wyróżnień,  

l) zawieranie umów lub upoważnianie do ich zawierania,  

m) podejmowanie uchwał nie zastrzeżonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia,  

n) inicjowanie i prowadzenie innych spraw wynikających z uchwał Zarządu, wniosków 

Walnego Zgromadzenia i postanowień statutu.  
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§ 15  

1. Kadencja Zarządu trwa 3 lata.  

2. W przypadku uszczuplenia składu Zarządu o dwóch członków w czasie jego kadencji, należy 

zwołać Walne Zgromadzenie i przeprowadzić wybory uzupełniające zgodnie z § 16.  

3. W przypadku nieudzielenia Zarządowi absolutorium Zarząd może zostać odwołany przed 

upływem kadencji uchwałą Walnego Zgromadzenia większością 2/3 głosów, przy obecności 

co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków Stowarzyszenia.  

§ 16  

1. Wybory do Zarządu odbywają się w głosowaniu tajnym.  

2. Każdy z uprawnionych ma prawo głosować na tyle osób ile wchodzi w skład Zarządu zgodnie z 

§ 13 z nielimitowanej liczby kandydatów.  

3. Do Zarządu wchodzą osoby, które otrzymały największą ilość głosów i nie mniejszą niż 5.  

4. W przypadku równej ilości głosów lub braku wymaganej liczby głosów zarządza się 

wybory uzupełniające zgodnie z § 16 pkt. 5.  

5. W wyborach uzupełniających obowiązuje zwykła ordynacja wyborcza tj.: głosowanie tajne, 

nielimitowana liczba kandydatów i prawo głosowania na liczbę kandydatów nie większą 

niż liczba nieobsadzonych miejsc.  

6. Do wyborów uzupełniających mogą zostać zgłoszeni nowi kandydaci.  

§ 17  

1. Członkowie Zarządu, na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia, mogą wykonywać swoje  

obowiązki określone w statucie i uchwałach odpłatnie. Uchwała Walnego Zgromadzenia o  
powołaniu do pełnienia funkcji odpłatnej musi zawierać zakres obowiązków i wysokość 

________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Adres: ul. T. Kościuszki 35 B, 50-011 Wrocław, NIP: 896-10-02-263 
Santander Bank Polska S.A., Konto nr: 95 1090 1522 0000 0000 5201 9061 

tel. kom.: +48 602 725 084, www.zespol.wroc.pl, e-mail: zespol@zespol.wroc.pl 



 
wynagrodzenia.  

 

 

 

2. Członkowie Zarządu, prace wykraczające poza zakres obowiązków Zarządu, mogą wykonywać 

odpłatnie.  

3. Członek Zarządu wykonujący odpłatne prace na rzecz Stowarzyszenia nie bierze udziału w 

głosowaniu w przedmiocie wysokości swojego wynagrodzenia.  

4. W umowach między Stowarzyszeniem, a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim 

Stowarzyszenie reprezentuje członek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu.  

KOMISJA REWIZYJNA  

§ 18  

1. Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli i nadzoru, odrębnym od Zarządu i 

niepodlegającym mu w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej i nadzoru, przy czym 

jej członkowie:  

a) nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym 

pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej; b) nie mogą być 

skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub 

przestępstwo skarbowe,  

c) nie mogą wykonywać innej płatnej pracy na rzecz Stowarzyszenia.  

2. Członkowie Komisji Rewizyjnej wykonują swoją pracę społecznie.  

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym.  

§ 19  

1. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.  
2. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków i jest wybierana przez Walne Zgromadzenie w 
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głosowaniu tajnym. Każdy z uprawnionych ma prawo głosować na tyle osób ile wchodzi w skład 

Komisji Rewizyjnej zgodnie z § 19 pkt.2 z nielimitowanej liczby kandydatów.  

 

3. W przypadku uszczuplenia składu Komisji Rewizyjnej w czasie trwania jej kadencji, należy 

zwołać Walne Zgromadzenie i przeprowadzić wybory uzupełniające zgodnie z § 19 pkt. 2.  

 

§ 20  

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należą:  

1. Kontrolowanie przynajmniej jeden raz w roku całokształtu działalności statutowej i finansowej 

Stowarzyszenia pod względem rzetelności, celowości i gospodarności, posiadając prawo 

wglądu do wszelkich dokumentów dotyczących działalności Stowarzyszenia.  

2. Występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń z przeprowadzonych kontroli i 

żądanie wyjaśnień oraz usunięcia stwierdzonych uchybień.  

3. Sporządzanie i przedkładanie sprawozdań ze swej działalności Walnemu 

Zgromadzeniu. 4. Wnioskowanie o udzielenie absolutorium dla Zarządu.  

Rozdział V  

MAJĄTEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA  

§ 21  

1. Majątek Stowarzyszenia tworzą środki pieniężne i inne składniki majątkowe, które służą 

wyłącznie do realizacji zadań należących do sfery zadań publicznych lub celów 

statutowych Stowarzyszenia.  

2. Na fundusze Stowarzyszenia składają się:  
 

a) wpływy ze składek członkowskich,  
b) wpływy z działalności statutowej i gospodarczej,  
c) spadki, darowizny i zapisy,  
d) wpływy ze zbiórek publicznych i różnego rodzaju imprez,  

________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Adres: ul. T. Kościuszki 35 B, 50-011 Wrocław, NIP: 896-10-02-263 
Santander Bank Polska S.A., Konto nr: 95 1090 1522 0000 0000 5201 9061 

tel. kom.: +48 602 725 084, www.zespol.wroc.pl, e-mail: zespol@zespol.wroc.pl 



 
e) wpływy z loterii i aukcji,  
 
 
 
 
 
 
f) dotacje budżetowe, subwencje, granty,  
g) dochody z majątku ruchomego i nieruchomego,  
h) inne wpływy.  

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową i rachunkowość zgodnie z 

obowiązującymi przepisami.  

4. Wszelkie środki pieniężne powinny być przechowywane w kasie znajdującej się w 

siedzibie Stowarzyszenia lub lokowane na koncie bankowym należącym do 

Stowarzyszenia.  

§ 22  

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność odpłatną w zakresie :  

a) Organizowanie imprez artystycznych, kulturalnych, estradowych, integracyjnych, sportowych w 

kraju i za granicą oraz udział w nich.  

b) Organizowanie gal, koncertów, przeglądów, festiwali, taborów, festynów, pokazów, występów, 

potańcówek, konkursów i eventów w kraju i za granicą oraz udział w nich.  

c) Organizowanie szkoleń, kursów, warsztatów, obozów, zajęć edukacyjnych i prób związanych z 

tańcem, pieśnią, grą na instrumentach, muzyką ludową i tradycyjną w kraju i za granicą oraz 

udział w nich.  

d) Organizowanie warsztatów, szkoleń, kursów, obozów, zajęć edukacyjnych związanych z 

tradycyjnym rękodziełem i kulturą ludową w kraju i za granicą oraz udział w nich.  

 

   e) Udzielanie konsultacji i organizacja konsultacji ze specjalistami z dziedziny etnografii, etnologii,  

       etnomuzykologii, folkloru, rękodzieła i kultury tradycyjnej w kraju i za granicą.  

  f) Wypożyczanie strojów ludowych, kostiumów i instrumentów.  

  g) Organizowanie i udział w sesjach zdjęciowych, nagraniach audio i wideo, krótko i  
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      długometrażowych produkcjach filmowych, reklamach itp. w kraju i za granicą.  

  h) Organizowanie różnych form wypoczynku dla dzieci i młodzieży w kraju i za granicą.  

  i) Prowadzenie działalności wydawniczej.  

 

  j) Organizowanie przedsięwzięć promujących historię, polskie tradycje, tradycje regionu   

     dolnośląskiego i działalność Stowarzyszenia.  

2. Dochód z działalności odpłatnej służy realizacji celów statutowych Stowarzyszenia i nie 

może być przeznaczony do podziału między jego członków.  

§ 23  

1. Stowarzyszenie ma prawo do prowadzenia działalności gospodarczej zgodnie z obowiązującym 

prawem. Dochód z działalności gospodarczej służy realizacji celów statutowych Stowarzyszenia 

i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków.  

2. O rozpoczęciu i zakończeniu prowadzenia działalności gospodarczej oraz jej przedmiocie 

decyduje uchwała Walnego Zgromadzenia.  

§ 24  

Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia, w szczególności w przedmiocie praw i 

obowiązków majątkowych, uprawnieni są działający łącznie dwaj członkowie Zarządu, przy czym 

jednym z nich jest Prezes lub Skarbnik.  

§ 25  

Stowarzyszenie nie może:  
 

a) Udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań własnym majątkiem w stosunku do swoich 

członków, członków swoich organów lub swoich pracowników oraz osób, z którymi 

członkowie,  

członkowie organów oraz pracownicy pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym 

pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa 
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lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”.  

 

 

b) Przekazywać własnego majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników 

oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 

wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego.  

c) Wykorzystywać majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób 

bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 

bezpośrednio wynika z celu statutowego.  

d) Dokonywać zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

Stowarzyszenia, członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.  

Rozdział VI  

ZMIANA STATUTU i ROZWIĄZANIE STOWARZYSZENIA  

§ 26  

1. Uchwałę o zmianie statutu lub rozwiązaniu Stowarzyszenia na wniosek Zarządu lub grupy 

członków, liczącej co najmniej 2/3 ogólnej liczby członków Stowarzyszenia, podejmuje Walne 

Zgromadzenie:  

a) w pierwszym terminie - większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej 2/3 ogólnej 

liczby członków Stowarzyszenia,  

b) w drugim terminie – większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby 

członków Stowarzyszenia.  

 

2. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwałę o trybie przeprowadzenia likwidacji, sposobie 

zadysponowania majątkiem oraz powoływaniu Komisji Likwidacyjnej.   
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